
                                           



  (100%) осуществляется 

образовательная 

деятельность 

    

 III. Доступность услуг для инвалидов  

3  

Отсутствуют поручни, 

расширенные дверные 

проемы 

 

 

 

Оборудование помещений 

поручнями, расширенными 

дверными проемами при 

поступлении в МБОУ 

«ФОСШ им. М. Б. 

Копытова» детей с данной 

нозологией и наличии 

финансирования 

 

31.08.2027 Гусева С.А., директор, 

Иванкова В.В., 

заведующий хозяйством 

  

4 Отсутствуют   специально 

оборудованные санитарно-

гигиенические помещения в 

организации 

Оборудование специальных 

санитарно-гигиенических 

помещений с учетом 

доступности для инвалидов 

при поступлении в МБОУ 

«ФОСШ им. М.Б. 

Копытова» детей с данной 

нозологией и наличии 

финансирования 

31.08.2027 Гусева С.А., директор, 

Иванкова В.В., 

заведующий хозяйством 

  

5 Отсутствует возможность 

предоставления инвалидам 

по слуху (слуху и зрению) 

услуг сурдопереводчика 

(тифлопереводчика) 

Внесение изменений в 

штатное расписание (по 

необходимости) 

31.08.2027 Гусева С.А., директор, 

Иванкова В.В., 

заведующий хозяйством 

  

6 Отсутствует выделенная 

стоянка для 

автотранспортных средств 

инвалидов 

Оборудование стоянки для 

автотранспортных средств 

инвалидов при наличии 

финансирования 

31.08.2027 Гусева С.А., директор, 

Иванкова В.В., 

заведующий хозяйством 

  



7 Отсутствуют сменные 

кресла-коляски 
Приобретение сменных 

кресел-колясок при наличии 

финансирования 

31.08.2027 Гусева С.А., директор, 

Иванкова В.В., 

заведующий хозяйством 

  

8 Отсутствует дублирование 

для инвалидов по слуху и 

зрению звуковой и 

зрительной информации 

Организовать дублирование 

для инвалидов по слуху и 

зрению звуковой и 

зрительной информации 

(желтые кружки, наушники) 

при поступлении  в  МБОУ 

«ФОСШ им. М .Б. 

Копытова»  детей с данной 

нозологией и наличии 

финансирования 

31.08.2027 Гусева С.А., директор, 

Иванкова В.В., 

заведующий хозяйством 

  

9 Отсутствует у работников 

организации, необходимое 

обучение 

(инструктирование) 

(возможность 

сопровождения 

работниками организации) 

Прохождение работниками 

организации необходимого 

обучения по помощи ОВЗ 

(тьютор, инклюзивное 

образование с ОВЗ) 

31.08.2025 зам.директора по МР 

Шадринцева О.Г.  

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации 

10 В ходе посещения 

недостатки не выявлены 

(100%) 

Профилактические меры по 

обеспечению  

доброжелательности, 

вежливости работников  

организации 

31.12.2025 Гусева С.А., директор   

V. Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организаций 

11 В ходе посещения 

недостатки не выявлены 

(100%) 

Профилактические меры по 

обеспечению  

удовлетворенности 

условиями ведения  

образовательной 

деятельности организаций 

31.12.2025 Гусева С.А., директор   



 


